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คำนำ 
  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขพิษณุ โลก  จำกัดได้ก่อตั้ งขึ้น เพื่ อส่งเสริม

ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิกโดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือ

ซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ์ 

  คู่มือสมาชิก เล่มนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการติดต่อสื่อสาร สร้าง

ความเข้าใจระหว่างสหกรณ์ฯ กับสมาชิกผู้จัดทำหวังว่าสมาชิกจะสามารถนำไปใช้

ประโยชน์ หากมีข้อสงสัยหรือต้องการข้อมูลเพิ่มเติมสามารถติดต่อหรือโทรประสานมา

ทางสหกรณ์โดยตรงได้ที่ 25/16-17 ถนนอาทิตย์วงศ์ ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก 65000 เบอร์โทรศัพท์ 055-243-102, 086-249-2611, 061-268-9936 

      สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขพิษณุโลก จำกดั 

      ปรับปรุงครั้งที่ 1 ณ วนัที่ 1 ตุลาคม2563 
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ความหมายของสหกรณ์ฯ 
  สหกรณ์ คือ องค์การของบรรดาบุคคล ซึ่งรวมกลุ่มกันโดยสมัครใจในการดำเนิน

วิสาหกิจที่พวกเขาเป็นเจ้าของร่วมกัน และควบคุมตามหลักประชาธิปไตยเพื่อสนองความ

ต้อง (อันจำเป็น) และความหวังร่วมกันของเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

หลักการสหกรณ์ 
  คือ “แนวทางที่สหกรณย์ึดถือปฏิบัติเพื่อให้คณุค่าทางสหกรณ์เกิดผลเป็นรูปธรรม” 

ซึ่งประกอบด้วย 7 หลักการที่สำคัญ ได้แก ่

 หลักการท่ี 1 การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง (Voluntray and Open 

Membership) 

  หลักการท่ี 2 การควบคมุโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย (Democratic 

Member Control) 

  หลักการท่ี 3 การมสี่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก (Member Economic 

Participation) 

  หลักการท่ี 4 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ (Autonomy and 

Independence) 

  หลักการท่ี 5 การศึกษา ฝึกอบรมและสารสนเทศ (Education, Training and 

Information) 

  หลักการท่ี 6 การร่วมมอืระหวา่งสหกรณ์ (Cooperation among 

Cooperatives) 

  หลักการท่ี 7 การเอื้ออาทรต่อชุมชน (Concern for Community) 
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คุณสมบัติสมาชิกสามัญ 
1. เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

2. เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

  2.1 เป็นข้าราชการ ข้าราชการบำนาญ หรอืลูกจ้างประจำ สังกัดกระทรวง

สาธารณสุขในจังหวัดพิษณุโลกหรอืเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้ 

  2.2 ผู้ซึ่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์นี้อยู่ก่อนแล้วหรือผูท้ี่ได้รับผลกระทบจากการ

ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการใหม่ตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 

พ.ศ.2545 และพระราชกฤษฎีกาโอนกิจการบรหิารและอำนาจหน้าทีส่ว่นราชการ ให้

เป็นไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ.2545 

  2.3 เป็นผู้มีความประพฤติและนิสยัดีงาม 

  2.4 มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นที่มวีัตถุประสงค์ในการให้กูย้ืมเงิน 

ขั้นตอนการสมัครสมาชิกครั้งแรก 
1. ดาวน์โหลดใบสมัครสมาชิกสหกรณ์ฯไดท้ี่ www.plkhealthcoop.com หรือรับใบ 

สมัครด้วยตนเองได้ทีส่หกรณ์ฯ 

2. เอกสารแนบใบสมคัรสมาชิกมีดังนี ้

  2.1 สำเนาบัตรประชาชนหรือ / สำเนาทะเบียนบ้าน 1 ฉบับ 

  2.2 รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป 

  2.3 สำเนาทะเบียนสมรส / ใบเปลี่ยนชื่อ – สกลุ หรืออื่น ๆ (ถา้มี) 

  2.4 หากปฏิบัติงานสังกัด รพ.พุทธชินราช ต้องแนบสลิปเงินเดือนสุดทา้ยที่ไดร้ับ

 เงินเดือน 

3.สมาชิกภาพจะสมบูรณ์เมื่อสมาชิกชำระคา่หุ้น อย่างนอ้ย 1 งวด 

4.ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 100 บาท 
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คุณสมบัติสมาชิกสมทบ 
1. เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

2. เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ ได้แก่ 

  2.1 เป็นบิดา หรือ มารดาหรือ บุตร หรือ คู่สมรส ของสมาชิกสามัญ 

  2.2 เป็นพนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน หรือตำแหน่งทีเ่รียกชื่ออย่างอื่น

ที่ปฏิบัติงานในทำนองเดียวกันของหน่วยงานสงักัดกระทรวงสาธารณสขุในจังหวัด

พิษณุโลกที่ปฏิบัติงานเป็นการประจำต่อเนือ่งมาไม่นอ้ยกว่าหน่ึงปี 

3. เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 

4. เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์ 

5. มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นที่มวีัตถุประสงค์ในการให้กูย้ืมเงิน 

 

การรับสมาชกิที่เคยลาออกจากสหกรณ์ 
1. ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ครั้งที่ 2 สมาชิกต้องลาออกจากการเป็นสมาชกิครั้งก่อนมาแล้วไม่

น้อยกว่า 1 ปี และต้องชำระคา่ธรรมแรกเข้าเป็นเงิน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 

2. ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ครั้งที่ 3 สมาชิกต้องลาออกจากการเป็นสมาชกิครั้งก่อนมาแล้วไม่

น้อยกว่า 2 ปี และต้องชำระคา่ธรรมแรกเข้าเป็นเงิน 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) 

3. ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ครั้งที่ 4 สมาชิกต้องลาออกจากการเป็นสมาชกิครั้งก่อนมาแล้วไม่

น้อยกว่า 3 ปีและต้องชำระค่าธรรมเนยีมแรกเข้าเป็นเงิน 1,000 บาทและต้องซือ้หุ้น

เท่ากับ “ทุนสำรอง” หารด้วยจำนวนสมาชิก (ให้นับจำนวนเต็มถึงหลักพัน) 
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สมาชิกย้ายสังกัด 
  สมาชิกที่ย้ายหรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงค์จะสมัครเข้าเป็น

สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้า

เป็นสมาชิกได้และคณะกรรมการดำเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้น

มีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไป

เข้าเป็นสมาชิกใหม่ สหกรณ์ จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น เงินกู้และเงินฝาก (ถ้ามี) ที่สมาชิก

นั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
  สมาชิกอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งเหนือหลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่า

หุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดย มอบไว้แก่สหกรณ์เป็น

หลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ต้องทำตามลักษณะพินัยกรรม ถ้าสมาชิก

ประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้วก็ต้องทำเป็น

หนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้เมื่อสมาชิกตายให้สหกรณ์

แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินฝาก หรือ

เงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้ง

ไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการว่า

เป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น 

  ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อ

สหกรณ์ภายในกำหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบ

สำเนามรณะบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกนั้นๆได้ถึงแก่ความตายไป

ประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว 

สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงิน
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ผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกได้

จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยูก่็ดี เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟอ้งคดีให้สหกรณ์โอนจำนวน

เงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

การให้ออกจากสหกรณ์ 
สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใดดังต่อไปน้ี 

  1. ไม่ชำระค่าธรรมเนยีมแรกเข้า 

  2. ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดชำระรวมถึง หกงวด ทั้งนี้

โดยมิไดร้ับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

  3. นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 

  4. ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้ที่เกดิบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลา

ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

  5. ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรอืดอกเบ้ียติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน

หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้หนึ่งๆ 

  6. ไม่ให้ข้อความจริงเกีย่วกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมือ่สมัครเข้าเป็นสมาชิกหรือ

เมื่อจะก่อความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรอืผูค้้ำประกัน หรือเมือ่มีความ

ผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แลว้ 

สมาชิกที่โอนหรือย้ายหรือออกจากราชการหรืองานประจำโดยไมม่คีวามผิด 

 สมาชิกที่โอนหรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำ โดยไมม่คีวามผิด เว้น

แต่ออกเพราะตายหรอืเป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือตอ้งคำ

พิพากษาให้ลม้ละลาย ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วยก็ให้ถือว่าคงเปน็สมาชิกอยูแ่ละจะ

งดชำระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมือ่มีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้นสมาชิกเช่นว่านั้น อาจไดร้ับเงินกู้จาก

สหกรณ์ได้ตามระเบยีบของสหกรณ ์
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การบริการของสหกรณ์และสิทธิประโยชน ์

การรับเงินฝาก 

  1. เงินฝากออมทรพัย์ธรรมดา คิดดอกเบ้ียเงินฝากเป็นรายวัน ปัจจุบันอัตรา

ดอกเบ้ีย ร้อยละ 0.75 ต่อปีทบต้นปีละ 1 ครั้ง ในวันสิ้นปีบัญชี ไม่เสยีภาษีเงินฝาก 

  2. เงินฝากออมทรพัยพ์ิเศษ เป็นเงินฝากทีไ่ม่ต้องเสียภาษีดอกเบ้ียเงินฝากปัจจุบัน 

อัตราดอกเบ้ีย ร้อยละ 2.00 ต่อป ีโดยมีเงื่อนไขการถอนคอื ฝากครั้งแรกต้องไม่น้อยกว่า

หนึ่งหมื่นบาท ฝากครั้งต่อไปไม่น้อยกว่าหนึ่งพนับาท ถอนได้ไม่เกินเดือนละ 1 ครั้ง การ

ถอนเงินตั้งแต่ครั้งที่ 2 เป็นต้นไป ต้องเสียคา่ธรรมเนียมการถอนเงินฝากร้อยละ 1 ของ

ยอดถอนแตไ่ม่ต่ำกว่า 500 บาท 

  3. เงินฝากออมทรพัยพ์ิเศษอุดมสุข เป็นเงินฝากที่ไม่ต้องเสียภาษีดอกเบ้ียเงินฝาก 

ปัจจุบัน อัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 2.50 ต่อปี โดยมีเงื่อนไขการถอนคือ ฝากครั้งแรกต้องไม่

น้อยกว่าหน่ึงแสนบาท ฝากครั้งตอ่ไปไม่นอ้ยกวา่ห้าหมื่นบาท ถอนได้ไม่เกินเดือนละ 1 

ครั้ง สมาชิกสามารถฝากเงินฝากออมทรพัยพ์ิเศษอุดมสุข ได้ไมเ่กินหนึ่งล้านบาทต่อคน/

ต่อเดือน และมีเงินในบัญชีรวมแล้วไมเ่กินคนละห้าล้านบาท สมาชิกทีม่ีเงินฝากในบัญชี

เงินฝากในบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พเิศษอุดมสขุจำนวนห้าล้านบาทขึ้นไปไม่อนุมัติให้ฝาก

เงินเพิ่มไดอ้ีก 

  4. เงินฝากประจำทวสีุข การเปิดบัญชีครั้งแรก ต้องไม่ต่ำกว่าหนึ่งพันบาทสูงสุดไม่

เกินสองหมื่นห้าพันบาทโดยต้องฝากติดต่อทุกเดือน เดือนละเทา่กันและเท่ากับจำนวนเงิน

ที่เปิดบัญชีครั้งแรก โดยกำหนดระยะเวลาส่งฝากตั้งแต่ 24 – 60 เดือน และอัตราดอกเบี้ย 

2.75 – 3.50 ต่อป ีรวมทั้งหมดแล้วต้องไม่เกิน 600,000 บาท  จึงจะได้รับการยกเว้นภาษี

เงินได้สำหรับดอกเบี้ยเงนิฝากประจำทวีสุข ในการส่งเงินฝากเข้าบัญชีในเดือนต่อ ๆ ไป ผู้

ฝากต้องนำฝากก่อนหรอืฝากภายในวันที่ตรงกับวันที่เปิดบัญชีครั้งแรก และจะขาดจาก

การฝากหรือฝากไม่ครบตามวงเงินที่กำหนดหรอืฝากลา่ช้ากว่าระยะเวลาที่กำหนดทุกกรณี
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รวมกันต้องไมเ่กินสองครั้งกรณีสมาชิกที่ไมส่ามารถปฏิบัติได้ตามเงื่อนไขหรือฝากต่อไป

ไม่ได้ อันเป็นเหตุให้ไม่ได้รับ สิทธิยกเว้นภาษี สหกรณ์จะคิดดอกเบี้ยให้ในอตัราเท่ากับ

ดอกเบ้ียเงินฝากออม ทรัพย์สำหรับเงินฝาก 3 เดอืนขึ้นไป ส่วนเงินฝากที่ไม่ถึง 3 เดือน 

สหกรณ์จะไม่จ่ายดอกเบี้ยให้และจะปิดบัญชีเมือ่เจ้าของบัญชีมาติดต่อกับสหกรณ์ 

สหกรณ์ต้องรายงานข้อมูลสมาชิกที่ฝากประจำทวีสุขให้กับสรรพากรไดร้ับทราบ 

 

หมายเหตุ : อัตราดอกเบี้ยเงินฝากอาจมีการเพิ่ม – ลด ตามประกาศของ

สหกรณ์ฯ 

 

การให้กู้เงิน 

  1.เงินกู้ฉุกเฉิน / ฉุกเฉิน ATM วงเงินกู้ไมเ่กิน 100,000 บาท หรือห้าเทา่ของ

เงินเดือนสมาชิก และตอ้งไม่เกินหุ้นที่ชำระแล้ว ส่งชำระคืนไมเ่กิน 12 งวด อัตราดอกเบ้ีย 

ร้อยละ 5.50 ต่อป ี

  2.เงินกู้สามัญ วงเงินกู้ไม่เกิน 2,500,000 บาท ต้องมีทุนเรอืนหุ้น 18 % ของ

ยอดเงินที่จะกู้ และเงินได้รายเดือนคงเหลอืไม่นอ้ยกว่า 18 % การส่ง ๆได้ไม่เกิน 188 งวด 

ใช้ผู้ค้ำประกัน 400,000 บาทต่อคนอัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 5.50 ต่อป ี

  3.เงินกู้สามัญหุ้นคำ้ กู้ได้ร้อยละ 90 ของทุนเรอืนหุ้นที่มีอยู่ อัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 

5.50 ต่อปี 

  4.เงินกู้พิเศษเพือ่พฒันาคุณภาพชีวิต อัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 5.50 ต่อป ีวงเงินกู้ไม่

เกิน 1,000,000 บาท การส่ง ๆ ได้ไมเ่กิน 120 งวด ต้องเป็นสมาชิก สสธท. สส.ชสอ.

และกสธท. อย่างนอ้ย 1 สมาคมจึงจะได้รับการพิจารณาให้เงินกู้ตามหลักเกณฑ์และ

เงื่อนไขการกู้เงินของสหกรณ์ฯ 
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  5.เงินกู้พิเศษเพือ่การศกึษา อัตราดอกเบ้ีย ร้อยละ 5.00 ต่อปี กู้ได้เต็มหลักสูตร 

(100 %) การส่ง ๆ ได้ไม่เกิน 120 งวด กู้ได้เฉพาะค่าลงทะเบียนเรยีน 

  6.เงินกู้เพื่อการเคหะ ตอ้งมีทุนเรือนหุ้นอย่างนอ้ย 50,000 บาท ส่งชำระคืนไม่เกิน 

360 งวด อายุไม่เกิน 75 ปีบริบูรณ์ อัตราดอกเบี้ย 5.50 ต่อปี 

  7.เงินกู้พิเศษเพือ่ซื้อสินค้า/เพือ่การท่องเที่ยว วงเงินกู้ไม่เกิน 100,000 บาท

รถจักรยานยนต์ รถจักรยาน มอืหนึ่ง สามารถกู้ได้เต็มราคา รถยนต์มือหนึ่ง,มือสองยื่นได้

คนละ 1 สัญญา ไม่เกินวงเงินตามราคาจริง และต้องแนบใบเสนอราคาจากร้านที่สมาชิก

ซื้อ (ต้องมีชือ่สมาชิกที่กู้เงินเท่านั้น) เพื่อประกอบสัญญาเงินกู้ ส่งชำระคนืไม่เกิน 48 งวด 

ยกเว้น กรณีกู้ซ้ือสินค้าประเภทรถยนต์ ส่งชำระไม่เกิน 84 งวด สมาชกิ 1 คนสามารถยื่น

เงินกู้พิเศษเพื่อซือ้สินค้า ได้คนละ 1 สัญญาเท่านั้น กรณีการกู้ซ้ือรถยนต์ รถจักรยานยนต์ 

สมาชิกผู้กู้ต้องนำหลักฐานเล่มทะเบียนฉบับจริงมาให้สหกรณ์ตรวจสอบภายใน 90 วัน 

หลังจากซื้อขายเสร็จสิ้นแล้ว หากสมาชิกผู้กู้ไม่นำเล่มทะเบียนฉบับจริงมาให้สหกรณ์

ตรวจสอบสหกรณ์จะปรับอัตราดอกเบี้ย 5.5 ต่อปี เป็นร้อยละ 6.00 ต่อปี 

 

หมายเหตุ : อัตราดอกเบี้ยเงินกู ้จำนวนงวดการชำระและเงินคงเหลือ

อาจมีการเปลี่ยนแปลง เพิ่ม – ลด ตามประกาศของสหกรณ์ฯ สมาชิก

ควรศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมก่อนการกู้เงินทุกครั้ง 
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สวัสดิการ 
 ทุนสวัสดิการสมาชิก มีวัตถุประสงคเ์พือ่เป็นการให้สวัสดิการแก่สมาชิกสามญัใน

กรณีดังต่อไปน้ี 

 1. สมาชิกเสียชีวิต 

 2. คู่สมรสที่ถูกต้องตามกฎหมายของสมาชิกเสยีชีวิต 

 3. บิดา – มารดาของสมาชิกเสียชีวิต 

 4. บุตรสมาชิกที่ชอบด้วยกฎหมาย ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรมที่ยังไม่บรรลนุิติภาวะ

เสียชีวิต 

 5. สมาชิกอุปสมบท หรอืบวชของศาสนาอื่นๆ จ่ายครั้งเดียวตลอดการเป็นสมาชิก

 6. สมาชิกแต่งงาน จ่ายให้ครั้งเดียวตลอดการเป็นสมาชิก 

 

โดยทุนสวัสดิการสมาชิกให้จ่ายตามหลักเกณฑ ์ดังน้ี 

 1. สมาชิกสามญัเสยีชีวติในขณะที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ ให้จ่ายทุนสวสัดิการ ตาม

อัตรา ดังน้ี 

   1.1 เป็นสมาชิกตั้งแต่ 6 เดือน แต่ไม่ถึง 1 ปี ให้ได้รับทุนสวสัดิการสมาชกิ

จำนวนไม่เกิน 40,000 บาท 

   1.2 เป็นสมาชิกตั้งแต่ 1 ปี แต่ไม่ถึง 5 ปี ให้ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก 

จำนวนไม่เกิน 60,000 บาท 

   1.3 เป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปี แต่ไม่ถึง 10 ปี ให้ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิก 

จำนวนไม่เกิน 80,000 บาท 

   1.4 เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปีข้ึนไป ให้ได้รับทุนสวัสดิการสมาชิกจำนวน 

ไม่เกิน 100,000 บาท 
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  2. การจ่ายเงินทุนสวัสดกิารสมาชิกจะจ่ายให้เป็นค่าจัดการศพเบื้องต้น รายละ 

20,000 บาท ส่วนที่เหลือให้จ่ายหลังวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ และหากเงินทุน

สวัสดิการในปีใดไม่พอจา่ย ให้นำเงินทุนสวัสดิการเท่าที่มี มาเฉลี่ยจ่ายทุกรายตามสัดสว่น

ที่พึงได้รับตามที่กำหนดไว้ในระเบียบคูส่มรสที่ถกูต้องตามกฎหมายของสมาชิกที่มิได้เป็น

สมาชิกสหกรณอ์อมทรพัย์สาธารณสุขพิษณุโลก จำกัด เสียชีวิต ให้ได้รับเงินทุนสวสัดิการ

สมาชิก เป็นค่าจัดการศพ จำนวน 10,000 บาท 

   2.1 บิดา – มารดาของสมาชิกสามัญเสียชีวิต ให้ได้รับเงินทุนสวสัดิการ

สมาชิกเป็นค่าจัดการศพ จำนวน 5,000 บาท 

   2.2 บุตรสมาชิกสามัญที่ชอบด้วยกฎหมายไม่รวมถึงบุตรบุญธรรมที่ยังไม่

บรรลุนิติภาวะเสยีชีวิตให้ได้รับเงินทุนสวสัดิการสมาชิกเป็นค่าจัดการศพจำนวน 5,000

บาท 

   2.3 สมาชิกสามัญอุปสมบทหรือบวชในศาสนาอื่นให้ได้รับเงินทุนสวสัดกิาร

สมาชิกครั้งเดยีวตลอดการเป็นสมาชิก จำนวน 1,000 บาท 

   2.4 สมาชิกสามัญ จัดงานแต่งงานให้ได้รับเงินทุนสวัสดิการสมาชิกครัง้เดียว

ตลอดการเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ จำนวน 1,000 บาท 
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ฌาปนกิจสงเคราะห์ 
  1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย(สส.ชสอ.) 

เงินสงเคราะหล์่วงหน้า 4,040 บาทต่อปี อายไุม่เกิน 54 ปี เสียชีวิตได้รับ 6000,000 บาท 

(คิดจากจำนวนสมาชิกทั้งหมดคูณด้วย 15 บาท)  

  2. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณส์มาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย (สสธท.)เงนิสงเคราะหล์่วงหน้า 4,820 บาทต่อปี อายุไม่เกนิ 54 ปี เสียชีวิต 

ได้รับ 1,000,000 บาท (คิดจากจำนวนสมาชิกทั้งหมดคูณด้วย 3.50 บาท) 

  3. กองทุนสวัสดิการสมาชิกสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย (กสธท.)เงิน

สงเคราะหล์่วงหน้า 4,250 บาทต่อปี อายุไม่เกิน 60 ปี เสียชีวิตได้รับ 1,000,000 บาท 

(ต้องเป็นสมาชิกของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณอ์อมทรัพยส์าธารณสุขไทย

ก่อนถึงจะสมคัรได)้ 

หลักฐานการสมัคร (เหมือนกันทั้ง 3 สมาคม) 

1. สมัครด้วยตนเอง 

2. สำเนาบัตรประชาชน/ข้าราชการของผู้สมัคร จำนวน 1 ชุด 

3. สำเนาทะเบียนบ้านของผู้สมัคร จำนวน 1 ชุด (ตามแบบฟอรม์ที่ทางสมาคมกำหนด

เท่านั้น) 

4. ใบรับรองแพทย์ (โรงพยาบาลของรัฐ) จำนวน 1 ชุด 

5. สำเนาบัตรประชาชน/ข้าราชการผูร้ับผลประโยชน์ จำนวน 1 ชุด 

6. สำเนาทะเบียนบ้านผูร้ับผลประโยชน์ จำนวน 1 ชุด 

หมายเหตุ - ผู้รับผลประโยชน์ต้องลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง กรณบีรรลุนิติภาวะแล้ว 

     - ค่าสมัครอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามประกาศของทางสมาคม 
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การขาดจากสมาชิกภาพ 
1. ตาย 

2. ลาออก 

3. เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไรค้วามสามารถ 

4. ต้องคำพพิากษาให้ลม้ละลาย 

5. ขาดคุณสมบัติของสมาชิก หมวด ๕ เรื่องสมาชิก 

6. ถูกออกจากราชการหรืองานประจำโดยมีความผิด 

7. ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ช่องทางการติดต่อสื่อสารกับทางสหกรณ์ฯ 
1. โทรศพัท์ 055-243-102  

2. โทรศพัท์มอืถือ 086-449-2611 ,061-268-9936 

3. เฟสบุ๊ค “ สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสุขพษิณุโลก จำกัด ” 

4. ไลน์ “ plkphcoop หรือ 0864492611 ” 

5. เว็บไซต์ http://www.plkhealthcoop.com/ 

6. ที่อยู่สหกรณ์ฯ 25/16-17 ถนนอาทิตย์วงศ์ ตำบลในเมือง อำเภอเมอืง จังหวัดพิษณโุลก 

 

 

 

 

 


